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Acuerdo RGS No. 007/2009

ACUERDO que regula la operacidn del Programa de Apoyo a la Mejora en las
Condiciones de Produccion de los Miembros del SNI y SNCA. (PRO-SNI).

En la ciudad de Guadalgjara, al 23 {veintiirés) dias del mes de julio del afo 2009 [dos mil
nueve).

Bl doctor Marce Antonio Cortés Guardade, Rector General Sustituto de la Universidad de
Guadalajara, y el licenciado José Aliredo Pefia Ramos, Secretario Generdl de la misma,
con fundamenio en las afribuciones que les confieren los articulos 35, fracciones |, Viiy X;
40 y 42, fraccion | de la Ley Orgdnica, asi como en los numerales 93; 95, fracciones V, Xly
Xll, y 100 de!t Estatuic General, ambos ordenamienios de esta Casa de Estudios, emiten el
Acuerdo que Regula la Operacién del Programa de Apoyo a la Mejora en las Condiciones
de Produccion de los Miembros del SNI y SNCA. (PRO-SNI), de conformidad con la

siguiente:

Justificacion:

1. La invesfigacion ciendificq, tecnolégica y humanistica en la Universidad de
Guadalgjara ha establece, en las Ulfimas dos décadas, un notable impulso
institucional, generador de grupos de liderazgo cienfifico con reconocimiento

nacional e infernacional.

2. Lla Universidad de Guadalgjara, en su Plan de Desarrolio Institucional, vision 20710,
"Propuesta de actualizacion 2005" establecio el eje estratégico de investigacidn,

definiendo sus politicas generaies que son:

o Fomeniar la investigacion de calidad en sus modalidades bésica, aplicada y
de desarrollo tecnolégico;

« Promover la evaluacion de la investigacion, con el fin de acreditar esta
actividad y los sujetos que [a efectian;

o  Garantizar la difusion nacional e infemacional de la investigacion institucional;

e Fomentar la participacidn interdisciplinaria de invesfigadores en redes
académicas;

s  Privilegiar la incorporacién femprana de estudiantes a la investigacion, y

o Fomentar la investigacion sobre la Universidad.

3. H Plan de Desarrollo Instifucional, denfro del eje estralégico de Investigacion,
esfablece como una de sus metas el incremento anual, tanto en el porcentgje de
academicos incorporados, en el Sistema Nacional de Investigadores (SNI) y en el
Sistema Nacional de Creadores de Arte (SNCA), asi como, el nimero de arficulos
publicadoes en revistas con arbitrgie nacional e internacicnal.

4. El logro de esta meta constituye una tarea estratégica y priortaria a la gue se
debe destinar recurses economicos, gue permita  a los investigadores accesar a
dichos recursos econdmicos de manera agil, fransparente, y orientada al logro de
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fos objetivos para el desarrollo de la investigacion académica, fomentando la
calidad, evafuacion y acreditacion de los investigadores.

5. Para acreditar la calidad de los frabajos redlizados por los investigadores, se
reconoce el proceso de evaluacion y adscripcion que realizan el CONACYT, a
traves del SNy el CONACULTA por medio del SNCA.

é. ElI SNI fue constifuido por el Gobierno Federal en 1984, para incentivar la labor de
las personas dedicadas o producir conocimiento cientifico, tecnoldgico vy
humanistico y reconoce, a fravés de la evaluacidn por pares, la calidad de su
desempefio, otorgando un nombramienfo de investigador nacional. Esta distincion
simboliza la calidad y prestigio de las contribuciones redlizadas por los
académicos; en paralelo al nombramiento se otorgan incentivos econdmicos a
fravés de becas cuyo monto varia con el nivel asignado (Candidato, Investigador

Nacional [, II, Il o Emérito).

Para realizar su labor, el SNI establece criterios confiables y validos pora evaluar las
actividades de investigacion que llevan a cabo académicos y tecndlogos v
humanistas, los cuales se expresan en un reglomenio que define su organizacion,
funcionamiento, condiciones de elegibiidod, lineamientos para nombrar
comisiones dictaminadoras, asi como los rubros contempiados para la valoracién
de la produccion, siendo los sigulentes:

a) Productividad ({articuilos en revistas, libros como autor, capifulos de libros,
memorias in extenso, libros comao direcior o coordinador, resefias, patentes,
cerlificados de invenciones, desarrollos y transferencias tecnoldgicas,
innovaciones, etc);

b) Formacion de recursos humanos {cursos impartidos, direcciones de tesis de pre
y posgradoe, formacién a fravés de grupos de investigacion, etc.);

c) Aplicacion de resultados de investigacion;

d) Difusion y divuigacion (ponencias, conferencias, programas de radio o
television);

e) Vinculacion {de la investigacion con sectores pubiicos, privados y sociales), y

f} Contribucién al desarrolio institucional.

Los nombramientos se solicitan por [a institucion de investigacion o de educacién
superior donde labora el académico y se otorgan con base en la adscripcion
laboral def academico, en este caso ta Universidad de Guadalgjara.

Los académicos gue aspiran o obtener un nombramiento en el SNI, o bien
continuar en &l, deben presentar una carta de respaldo institucional para someter
su productividad a evaluacion de ingreso, confinuacion {anual] o renovacion

{trienal).

Av. Judrez N° 8975, Planta alta, Col. Centro. C.P. 44100, Guadalajara, Jal., México. Tel. y Fax. (33) 3134 1678
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El SNCA fue constituido por el Gobierno Federal en 1993 v tiene como objetivo
estimular o los creadores de talento y excelencia, con acciones que permitan el
fomento de la creacién individual y su ejercicio en condiciones adecuadas, para
contribuir a incrementar el patimonio cultural de Mexico.

El SNCA otorga un reconocimiento a fravés de la evaluacion por pares y consiste
en el otorgamiento de distinciones y estimulos. Estos simbolizan la calidad y
prestigio de las contribuciones realizadas por los creadores de arie.

En pardlelo a la distincion se oforgan estimulos econdmicos a través de becas
cuyo mento varia con el nivel asignado {Creador emeérito o Creador Artistico).

Para el olorgamiento de la distincion y de los estimulos econdmicos, el creador de
arfe debe someter a valoraciéon su produccién en cualquiera de los siguientes

rubros:

a) Arqguiteciura: obras realizadas.

b) Aries visuales: relacion de obras, exposiciones individuales y colectivas y obras
gue forman parie de colecciones de museos.

¢) Composicién musical: obras interpretadas, grabadas y/o publicadas.

d) Coreografia; obras estrenadas.

e) Letras: obras publicadas.
f) Medios audiovisuales: obras audiovisuales realizadas.
g) Teatro: obras publicadas y/o representadas; obras difigidas o disefios

redlizados.

También son tomados en cuenta las notas crificas nacionales o infernacionales
publicadas en fomo a su obra y a la informacion documental adicional de su

especialidad que muestra de [a trayectoria del creador.

Los creadores que aspiran a obtener la distincidon y estimulo del SNCA, o bien
continuar en él, deben presentar su sclicitud en términos del presente Acuerdo
para someter su productividad a evaluacion para ingreso o continuacion [anual)
en el caso de creadores artisticos.

El H. Consejo General Universitario en su sesidn del 19 de junio de 2009, mediante
dictamen No. [I/2009/141, aprobo el Presupuesto Ampliado de Ingresos y kEgresos
de la Universidad de Guadalajara para el ejercicio 2009, en el cual se contemplan
los Fondos Instifucionales Participables, destinados a ctorgar recursos econdmicos
a iravés de proyectos y programas especificos, que atiendan necesidades
priofitarias y estratégicas para el desarrollo de la Red Universitaria y que fomenten
la compefitividad y estimulen la calidad de ios procesos académicos, entre los que
se encuentra el denominado "Desarrollo de la Investigacion y el Posgrado”.
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?. Conel fondo de referencia, se financiardn los siguientes programas con los montos
correspondientes:

Programa Monto

Programa de apoyo a la mejora en las condiciones de produccion S 34'201,000.00
de los miembros del SNE y SNCA. (PRO-5NI)

Programa de concurrencias financieras para la Investigacion y $ 9'200,000.00
proyectos especiales emergentes {PROCOFIN)

Programa de apoyo a la productividad de miembros del SNI y $ 15'240,000.00
SNCA,
Programa de incorporacion y permanencia en el posgrado en $ 25'630,000.00
PNPC
Programa para ia publicacion de resulfados vy difusion de $ 2'000,000.00

produccion de investigacion de redes de investigacidn y posgrado

TOTAL: § 84'271,000.00

10. El presente Acuerdo RGS 007/2009 regulard la operacion del Programa de Apoyo a
la Mejora en las Condiciones de Produccion de los Miembros del SNl y SNCA. [PRO-
SN}, con el fin de que la generacién de conocimienio en nuestra Universidad
cuente con las condiciones adecuadas para llevarse a cabo.

Este programa comprende dos subprogramdas:

Subprograma 1. Apoyo para parficipar en evenios académicos; pago de membresias;
pago de registro de index; adquisicidn de equipo de cdmputo yfo laboratorio y
adquisicién de bibliografia.

Subprograma 2. Confratacion de ayudantes de investigacion.

Con base en lo anterior, y con fundamente en los arficulos citfados en el predmbulo de
este Acuerdo, tengo a bien emitir los siguientes:

LINEAMIENTOS PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA DE APOYO A LA MEJORA EN LAS
CONDICIONES DE PRODUCCION DE LOS MIEMBROS DEL SNI Y SNCA. (PRO-SNI)

PRIMERO. OBJETIVO

Apoyar a los miembros del Sistema Nacional de Invesfigadores (SNI} y del Sistema
Nacional de Creadores del Arte {(SNCA) que formen parte del personal acadéemico de la
Universidad de Guaddlgjara, en sus actividades y condiciones para la investigacion
cientifica, difusion del conocimiento vy formacidn de recursos humanos.
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SEGUNDO. BENEFICIARIOS

Se oforgardan gpoyos econdmicos, asi como apoyo para la confratacion de un ayudante
de investigacioén, a los académicos de la Universidad de Guaddalajara que cuenten con
nombramiento definitive o contrato individual de frabajc de 20 & 40 horas semancales
indeterminado, que actualmente tengan nombramiento de Investigador Nacional o
Creador de Arfe en cudlquier categoria © nivel, siempre y cuande hayan sido
incorporados a los Sistemas Nacionales por la Universidad de Guadalgjara.

TERCERO. BENEFICIOS

Este programa cuenta con dos subprogramas, los cuales pueden ser utilizados de acuerdo
a las prioridades v necesidades del investigador en una o adlgunas de las acciones que se

describen a continuacion:

Subprograma 1. Apoyo para parficipar en eventos académicos, pago de membresias,
pagc de registro en index, adquisicién de equipo de cdmputo y/o laboralorio y
adgquisicion de bibliografia.

Se oforgard un apoyo Unico hasta por la cantidad de $ 35,000.00 {treinta y cinco mit pesos
00/100 moneda nacional) el cual puede ser viilizado en:

a. Paricipocion en eventos académicos: apoyo para la pariicipacion como ponente
y/o asistente a eventos académicos. Incluye el pago de inscripcidn, pasgje,
vidticos {alimentacién y hospedaje) y transporte interno;

b. Pago de membresias: incluye el pogo de inscripcidn o cuotas anuales para
membresias en redes, consejos © asociaciones relacionadas con su frabajo de
investigacion;

c. Pago de registro en indices infernacicnales (gj. Science Citation Index, Social
Sciences Citation Index, etc.): incluye el pago de registro de publicacionss en
indices;

d. Adguisicion de equipo de computo y/o laboratorio, software, materiales de
laboratorio y pago de servicios de manfenimienfo del equipo: se apoya la
adquisicion de manera individuadl de equipo de cdmputo y laboratorio, software,
material de laboratorio o el pago de servicios de mantenimienfo. También es
posible adquiir de manera colectiva equipe de laboraforio conjuntando los
beneficios individuales de un grupo de académicos para adquirir un selo equipo;

e. Adqguisicion de bibliografia: incluye la compra de biblicgrafia afin a su &rea de

investigacion.
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Subprograma 2. Contratacion de ayudantes de investigacién.

Se autorizard la contratacidn, por fiempo determinado, de un ayudante para auxiliar a un
académico en acciones o actividades especificas propias del frabajo de investigacion
que estd redlizando para la Universidad de Guadaldgjara. Sélo se autorizard un ayudante
por académico. La retribucion serd por la cantidad de § 4,500.00 mensuales {menos
impuestos), hasta por 5 meses del 1°. de agosto al 31 de diciembre de 2009.

Son requisitos para participar como ayudante en este programa, los siguientes:

a) Tener nacionalidad mexicana;
b) Tenerentre 14y 30 afos cumplidos, vy
¢) Ser estudianie vigente de bachillerato, licenciatura o posgrado de la

Universidad de Guadalgjara.
No podrd ser considerado para participar en este programa como ayudantes quienes:

a) Cuenten con dlgin nombramiento o mantengan relacion laboral con esta

Casa de Estudios, y
b) Cuenfen con beca o estimulos de cualquier tipo o programa de la Universidad

de Guadalgjara y/o instifuciones externas.

Cada ayudantfe sélo podra ser contratado con un investigador durante la vigencia de
este programa.

CUARTO. DOCUMENTACION

Subprograma 1. Apoyo para parlicipar en eventos académicos, pago de membresias,
pago de registro en index, adquisicion de equipo de cémputo y/o laboratorio vy
adquisicidn de biblicgrafia.

La selicitud para participar en este programa deberd formularse en sl formate establecido
por la Coordinacién de Investigacion y Posgrado (CIP} {consultar: www.caad.udg.mx) v se
acompanara de los siguientes documentos:

a) Carta de apoyo del Rector del Centro Universitario, SUV o Tifular del SEMS.
b) Carta compromiso del ejercicio con apego a la normatividad vigente,

Subprograma 2. Contratacion de ayudantes de investigacién,

La solicitud deberd formularse por el acadéemico en el formato establecido por g
Coordinacién General Academica (CGA) vy se acompanard de los siguientes
documentos:

a) Justificacion de la contratacion del ayudante;
b) Ficha de informacidn de las actividades a desarrollar por el ayudante;
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c)

d)
e)
f)

g}

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

SECTORIA GENERAL

Ficha basica de informacidn en el formato elaborado por la Coordinacion Generat
de Recursos Humanos;

Copia del acta de nacimiento;

Comprobante de domicilio;

ldentificacion con fotografia y firma; v

Constancia de estudios.

QUINTO. PROCEDIMIENTO

Subpr
pago
adqui

1.

10.

ograma 1. Apoyo para parlicipar en eventos académicos, pago de membresias,
de registro en index, y adquisicion de equipo de cémputo y/o laboratorio y

sicion de bibliografia.

El académico presentard la solicilud y documentacion, a mas tardar ef dia 28 de
agosto de 2009, en la Secretaria o Direccidon Administrativa de su dependencia de
adscripcion.
La Secretfaria o Direccion Administrafiva turnard a la Coordinacidon de Investigacion
v Posgraclo (CIP} de la CGA, a mas tardar el 07 de septiembre de 2009 las solicitudes
de los academicos, acompafiadas del expediente completo, quien verificard el
cumplimienio de los requisitos y que no exisia impedimento algunc de los que el
presente Acuerdo establece,
La CiP verificard el cumplimiento de los requisitos y nofificard a la Secretaria o
Direccion Administrativa el resultado de las peticiones.
La Secretaria o Direccién Adminisirativa comrespondiente elaborard un proyecio en
el sistema P3e con techo presupuestal segin lo aprobado, afectando el titulo 75,
La Secretaria o Direccidn Administrativa comespondiente elaborard los vales
respectivos, asi como la solicifud de recursos de conformidad al procedimiento
establecido en el sistema P3e y los remitird a la CIP, para que ésta redlice el
seguimiento de los mismos.
ta Direccidon de Finanzas redlizard la transferencia de los recursos a g cuenta
conceniradora de la entidad solicitante; lo gue hard del conocimiento del Titular del
Centro o Sistema y de la CIP, mediante coreo electrdnice emitido
automaticamente por el sistema.
El titular del Cenfro Universitarico o Sistemaq, a través del drea correspondiente,
noftificard al académico que los recursos se encuentran disponibles.
El académice responsable deberd redlizar la comprobacién de los recursos que se
le otorguen con base en este programa, en los plazos establecidos en ias Normas v
Politicas del Presupuesto Ampliado de Ingresos y Egresos 2009, asi como en los
términos que establece el Acuerdo 003/2003, de fecha 31 de mayo de 2003, emitido
por el Rector General.
Independientemente de eflo, el académico se compromete a comprobar la
fotalidad de los recursos recibidos @ mas tardar €l 24 de noviembre de 2009, ante el
darea de finanzas de su dependencia de adscripcion.
El academico responsable deberd entregar a la Secretaria o Direccion
Administrativa un informe técnico sobre el proyecto de investigacion apoyado con
este programa, para gue sea turnado ala CIP.
La Secretaria o Direccion Administrativa respectiva entregard a mds tardar el 07 de
diciembre del aiio en curso, el fotadl de comprolkaciones financieras o la Direccion
de Finanzas y una copia con sello de recibido a la CIP.

7

@ AT Fleiae mlim Fal Piank o A A RRAN Ml e Eol AAZS. e Tal el AR MA A AT



11.

12,

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

RECTORIA GENERAL

La CIP de la CGA supervisard todas las etapas del desarrollo del programa por el
medio que considere convenienie para ello, y requerrd, para efectos de
seguimiento, evaluacién y cumplimiento de los objetivos del programa, [os informes
vy documenios que necesite, al fitular de la dependencia de adscripcion y demds
dependencias involucradas.

Los recursos podran utilizarse para cubrir, de manera retroactiva, actividades y
adquisiciones, redlizadas antes de la fecha de la presente convocatoria, a partir del

1 de enero de 2009,

Subprograma 2. Contratacion de ayudantes de invesfigacién.

1.

10.

El académico presentard la solicitud y documentacion, a mds tardar el 28 de agosto
de 2009, en la Secretaric o Direccidn Administrativa de su dependencia de
adscripcion.

La Secretaria o Direccién Administrativa turard a la Coordinacién de Investigacion
y Posgrado {CIP] de la Coordinacidn General Académica (CGA) a mds tardar 07 de
sepliembre de 2009 las soficitudes de ios académicos acompanadas del expediente
completo, para verificar el cumplimiento de los requisitos vy que no exista ninguno de
los impedimentos establecidos en este Acuerdo.

La Coordinacion de Investigacion y Posgrado (CIP) verificard el cumplimiento de los
requisitos, nofificard el resultado de las peticiones y regresard el expediente a la
Secretaria o Direccitn Administrativa para que dé continuidad al irdmite. Asimismo,
nofificard a la Coordinacién General de Recursos Humanos v a la Direccién de
Finanzas en caso de ser aprobada la solicitud.

La Secretaria o Direccién Administrativa correspondiente elaborard un proyecto en
el sistema P3e con techo presupuestal, segin o aprobado, afectando &l titulo 62.

La Secretaria o Direccion Administrativa solicitard a la Coordinacidn General de
Recursos Humanos la autorizacion de la contratacion.

La Coordinacidn General de Recursos Humanos informard a los fifulares de las
dependencias involucradas la autorizacidon de la contratacion. Previa revision de fa
procedencia de la contratacion de acuerdo con los lineamientos para la
contrafacién temporal en forma extraordinaria emifidos por el Rector General.

La Coordinacion General de Recursos Humanos solicitard a la Direccion de Finanzas
la emision de la némina a favor de la dependencia de adscripcién, una vez
concluido el framite de la contratacion.

La Secretaric ¢ Direccidbn Administrativa de fa dependencia respectiva dard
seguimiento a este tramite y notificard al académico el periodo de vigencia del
confrato.

Por ningin motivo se deberd solicitar la readlizacion del frabajo al ayudante
propuesto hasta no contar con la nofificacién de la autorizacion del contrato
correspondiente. En caso contrario el invesfigador incurird en responsabilidad,

Al término de la confratacion, el académicoe informard a la Secretaria o Direccidn
Adminisirativa del Centro Universitario © Sistemma de adscripcion las actividades
realizadas por su ayudante, con copia a la Ceordinacién de Investigacion y

Posgrado de la CGA,

La Coordinacion de Investigacion y Posgrado (CIP) de la CGA. supervisard fodas [as
etapas del desarrollo del programa por &l medio que considere conveniente para ello, y
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requerird, para efectos de seguimiento, evaluacion y cumplimiento de los objetivos de
este programa, los informes y documentos que necesife, al fitular de la dependencia de
adscripcion y demds dependencias involucradas.

SEXTO. COMPROMISOS

El investigador se compromete a supervisar el trabgjo del ayudante con el fin de
enriquecer su propia investigacion y colaborar a [os procesos de formacion del asistente.

El ayudante se compromete a redlizar fodas aquellas labores de apoyo a la investigacion
encomendadas por el investigador y aprovechar al maximo este proceso de formacién.

SEPTIMO. VIGENCIA

Subprograma 1. Apoyo para patrticipar en eventos académicos, pago de membresias,
pago de registro en index, adquisicion de equipo de cémpute y/o laboratorio y
adquisicién de bibliografia.

El presente programa iniciard su vigencia a partir de la fecha de publicacion de este
Acuerdo v concluird el 24 de noviembre de 2009.

Subprograma 2. Contratacion de ayudantes de investigacién.

El presente Programa iniciard su vigencia a partir de la fecha de publicaciéon de este
Acuerdo y concluird el 15 de diciembre del afio en curso, o bien al agotarse los recursos
economicos presupuestados para este programa, segun lo que ocurra primero.

OCTAVO. NO PODRAN PARTICIPAR

a) Quienes se encuentren en licencia de cualquier tipo, estancia académica o

gozando del ano sabatico;

b) Quienes tengan cualquier tipo de adeudo econdmico o incumplimiento de
compromisos adquiridos en programas de la Universidad de Guadalajara o de
alguna ofra institucion poblica o privada con la cual la Universidad tenga

alguna responsabilidad; y
€) Quienes se encuentren en licencia o tengan cualquier tipo de irregularidad en

el SNl o en el SNCA.

NOVENO. AUTORIDAD RESPONSABLE

La Coordinacién de Investigacidn y Posgrade de la CGA, es la autoridad responsable de
este programa por io que debe realizar las gestiones necesarias para su buen desarrollo.

DECIMO. FINANCIAMIENTO

Los recursos econdmicos que se otorgardn a través de este Programa, serdn con cargo al
Fondo Institucional Participable denominado "Desarollo de la Investigacion y e

FPosgrado".
9
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T

DECIMO PRIMERO. NOTIFICACION

Notifiquese el presente Acuerdo a los fitulares de las dependencias involucradas.

"Piensa y Trak
“2009, Ao del Bicentenario
Guadalagjara, Jalisco a 23

o~
Dr. Marco Anign és Guardado
Rector Systituto

RECTORIA GENERAL

10

Av InArszy N® Q75 Blanta alta Caf Centra O P 44100 Soadalaiaea Bnlb Mavien Tol v Fov (22 2424 187R




