—

EN LA CIUDAD DEEUADAL&J&RA_ JALISCO, SIENDO LAS 16:00 DIECISEIS HORAS
DEL DiA 12 DOCE OF ABRIL DEL ANO 2011 DOS MIL ONCE, COMPARECEN POR UNA
PARTE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, CON DOMICILIO EN AV. JUAREZ NO
975, SECTOR JUAREZ, REPRESENTADA POR SU RECTOR GENERAL SUSTITUTO, DR
MARCO ANTONIGECORTES GUARDADO Y SU SECRETARIO GENERAL, LIC JOSE
ALFREDO PENA RAMOS, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA "LA UdeG" Y
POR LA OTRA. EL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD DE
GUADALAJARA CON DOMICILIO EN JUAN RUIZ DE ALARCON NO 138 COLONIA
AMERICANA EN ESTA CIUDAD, ¥ REPRESENTADA POR SU SECRETARIO GENERAL,
LIC. FRANCISCO JAVIER DiAZ AGUIRRE Y EL SECRETARIO DE ACTAS Y ACUERDOS
CD FERNANDO CAMPOS UBIARCO, EN LO SUCESIVO "EL SUTUdeG". QUIENES
EXPRESAN SU WVOLUNTAD DE CELEBRAR EL PRESENTE CONVENIO DE
CONFORMIDAD CON LO SIGUIENTE:
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CLAUSULA 1.- Tabulador Salarial Mensual
La UdeG, otorga y el SUTUdeG acepta un incremento general de salarios del orden del 3.9%

{tres puntio nueve por ciento} sobre el tabulador vigente en 2010 a sus trabajadores
administrativos activas, el cual surtira sus efectos a partir del 1° de enerc de 2011, guedando

de la siguiente manera

48 HRS

CATEGORIA 36 HRS

40 HRS

RAMA OPERATIVA
1 $3,789.00 | $4,210.00 | $5,052.00 |
$3,995.28 | $4,439.20 | $5,327.04 |
AUXILIAR OPERATIVO C $4,215.60 | $4,684.00 | $5,620.80
| AUXILIAR OPERATIVO D | $4,435.92 | $4,928.80 | $5,914.56 |
i 3 3 .

| TECNICO OPERATIVO A $4,656.60 | $5,174.00 | $6,208. 31}

AUXFLIAR OPERATIVO A

AUKtLEﬂ.H DPER:&TWD B

- I_chmm OPERATIVO B $4,960.44 | $5,511.60 | $6,613.92
2 | TECNICO OPERATIVOC | $5,356.44 | $5,951.60 | $7,141.92
s = e RAMA ADMINISTRATIVA -
3= | AUXILIAR ADMINISTRATIVO A | $3,789.00 [ $4,210.00 | $5,052.00 | Q¥
: S | AUXILIAR ADMINISTRATIVO B 53 995.28 | $4,439.20 | $5,327.04 L—
_i e | AUXILIAR ADMINISTRATIVO C | $4,215.60 | $4,684.00 | 55}20‘39 / )
3 = | AUXILIAR ADMINISTRATIVO D | $4,435.92 | $4,928.80 | $5,914.56 | =
: = | TECNICO ADMINISTRATIVO A | $4,656.60 | $5,174.00 | $6,208.80 | /
E =5 ' TECNICO ADMINISTRATIVO B | $4,960.44 | $5,511.60 | $6,613.92 | />\
/zﬁ 7] TECNICO ADMINISTRATIVO C | $5,356.44 | $5,951.60 5!,141_92 | /
___- TECNICO ADMINISTRATIVO D | $5,785.56 | $6,428.40 | $7,714.08 /
ey | TECNICO ADMINISTRATIVOE | $6,196. es'hﬁ_s"asﬁisa 262.24
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CATEGORIA 36HRS | 40HRS = 48HRS |
RAMA TECNICA ;

| TECNICO ESPECIALIZADO A | 54,656.60 | $5,174.00 | $6,208.80 |
TECNICO ESPECIALIZADO B | $4,960.44 | $5,511.60 | $6,613.92 |

| TECNICO ESPECIALIZADO C | $5,356.44 | $5,951.60 | $7,141.92

' TECNICO ESPECIALIZADO D $5,785.56 | $6,428.40 | $7,714.08
' TECNICO PROFESIONAL A $6,382 44 | $7,091.60 | $8,509.92 |
| TECNICO PROFESIONAL B $6,764.76 | $7,516.40 | $9,019.68 |

| TECNICO PROFESIONALC | $7,170.84 | $7,967.60 | $9,561.12 |

Los jubilados y pensionados recibiran un incremento al monte de su pension en el mismo
porcentaje gue el acordado para los trabajadores en activo,

Para aguellos trabajadores que ocupen una categoria con carga horana semanal diferente a
las establecidas en este tabulador, su sueldo sera proporcional en relacion a la categoria y a
Iz jormada laboral establecida en su contrato o designacion

CLAUSULA 2.- Vales para despensa

La UdeG otorgara la cantidad de $500.00 (gquinientos pesos 00/100 MN.) en el mes de
agosto en vales de despensa. adicionales a los $1,200.00 (un mil doscientos pesos 00/100
M M.) bimestrales que establece el Contrato Colectivo de Trabajo 2010-2012.

El presente convenio consta de 02 dos clausulas, firmandose por quintuplicado, a efecto de
gue previo registro quede una copia en poder de cada una de las paries y, otro tanto en la
Junta Local de Conciliacion y Arbitraje del Estado de Jalisco, conforme a lo dispuesto por el
Articulo 339 de la Ley Federal del Trabajo

Como constancia de lo anterior, lo firman las partes que lo suscriben.
_—'-—'_'_'_'_._
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